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VARDFORBUNDET

NYA REGLER OM LAKEMEDELSHANTERING

Var med och paverka hur delegering
anvands pa din arbetsplats!

Den 1 januari 2018 borjar Socialstyrelsens nya lakemedelsféreskrifter att
galla. De nya reglerna ska forbattra sédkerheten i alla led i lakemedelshan-
teringen, fran ordination till uppféljning av lakemedelsbehandlingen.

Delegering blir tillaten i all hélso- och sjukvard utom ambulanssjukvarden.

Delegering av lakemedelshantering tillats endast nér en rad krav ar uppfyllda:

e Vardgivaren maste ange i vilka situationer och under vilka férutséttningar som!?
delegeringen ar férenlig med god och séaker vard

® Den som genom delegering far i uppgift att iordningstélla och administrera eller!
overlamna lakemedel ska ha dokumenterade kunskaper om hantering av lakemedell
och de risker som ar férenade med hanteringen.

For den enskilda yrkesutdvaren som delegerar en enskild arbetsuppgift ska det vara tydligt
nar och hur delegering far ske och samma sak galler f6r den som tar emot en delegering.
Den yrkesutévare som delegerar har alltid, utifran sitt yrkesansvar, ratt att inte delegera en
arbetsuppgift, om det inte ar férenligt med en god och saker vard.

De nya reglerna kan innebéra férandringar pa arbets-
platsen och paverka din och dina kollegors arbetssituation.
Bland annat kravs att verksamheterna infér en rad nya

rutiner for ordination och hantering av ldkemedel: Delegering ska
alltid ske utifran patientens

behov och far aldrig ske

. . .. . .. pa bekostnad av
® Vilken kompetens en sjukskoterska ska ha for att fa justera patientsikerheten.

en lakemedels-ordination samt vilka lakemedel som far justeras.

® | vilka situationer och under vilka forutsattningar som det ar
forenligt med god och séker vard att delegera iordningsstéllande
och administrering eller dverldmnade av lédkemedel.

® Vilken kompetens och kunskap som kravs for den som genom
delegering far i uppgift att iordningsstalla och administrera eller
overlamna lakemedel.




Diskutera med dina kollegor och prata med er fértroendevalda:

® Gar det att delegera med bibehallen patientsdakerhet i var verksamhet?

® Vilka ska utgangspunkterna for delegering av lakemedelshantering vara i var verksamhet?

® | vilka situationer och nar kan man delegera i var verksamhet?

® VVad kan delegeras? lordningsstéllande och/eller administrering?
Begransningar till typ av [akemedel? Administreringssatt? Eller annat?

® Vilken kunskap och kompetens kravs av den som ska fa delegering?

Hur ska detta kontrolleras och av vem?

® Vad innebar "dokumenterade” kunskaper?

® Vilka alternativ finns det till att delegera?
Fler egenvardsbedémningar?

® Hur kan vi garantera att regelverket foljs och inte anvands for
att |6sa brist pa personal eller av ekonomiska skal?

® Hur ska delegeringarna féljas upp och av vem?

® Hur agerar vi nar vi ser att det inte fungera bra?

FAKTA

Det ar oerhort
vardefullt att du &r
med och paverkar hur

delegering faktiskt kommer

att anvandas pa din

arbetsplats!

De nya reglerna innebéar bland annat féljande:

e Vid ordination maste en behovsbedom-

ning och en lamplighetsbedémning goras,
dar man bland annat vager in de diagnoser
patienten har och eventuellt redan pagaen-

de behandling.

e Kraven skéarps for kontroller vid iordning-
stallande och administrering/dverlamnande
av ldkemedel. Bland annat ska kontinuer-
liga infusioner av lakemedel kontrolleras
|6pande. Detta ska ske vid varje tillfalle som
ansvaret for administreringen 6vergar

fran en behorig hélso- och sjukvards-
personal till en annan.

e Nar lakemedel ska ordineras till barn stalls
sarskilda krav pa sakerheten. For att kunna
utga fran patientens behov vid ordination
av lakemedel behovs barnspecifika besluts-
stod.

® Den som ordinerar lakemedel ska saker-
stalla att ordinationen féljs upp. Det innebér
bland annat att satta en tidpunkt for nar
uppfoljning ska ske for att ta stéllning till om
behandlingen ska fortsatta eller avslutas.

* Sjukskoterskor ges mojlighet att i vissa
situationer justera doseringen i en ldkeme-
delsordination, utifran en patients individu-
ella mal- eller matvarden.

e Vardgivaren ska sékerstalla att den som
iordningstaller och administrerar eller 6ver-
lamnar lakemedel alltid ska ha tillgang till in-
formation om sjélva ldkemedelsordinationen.

e Vid inskrivning av en patient i sluten vard
ska halso- och sjukvardspersonalen ta stall-
ning till om patienten har mojlighet att sjalv
fortsatta ansvara for sin egen pagaende |a-
kemedelsbehandling, eller om ldkemedlet i
stallet ska administreras eller 6verlamnas av
halso- och sjukvardspersonal.

* Delegering av lédkemedelshantering far
ske endast nar det ar for patientens basta
samt nar en rad sdkerhetskrav ar uppfyllda.
Vardgivaren ansvarar for att det finns rutiner
for vid vilka situationer delegering far ske
och vilken kompetens och kunskap den
som far en uppgift maste ha.






