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VARDFORBUMDET

Vardférbundets organisation for
riksomfattande verksamhet

Arbetsordning — Vardavdelningar - Klubb



Utgangspunkter fL:j

u - « Vardférbundets organisation

utgar fran dig som medlem och
‘ din arbetsplats.” — Stadgan

« Behov av kommunikation och
samordning

* Privata eller statliga
verksamheter som finn inom
tva eller fler avdelningar



Principen for vardavdelningen

(FS 2005-06-13- -14)

Pa arbetsplatsen

Beror en avdelning Avdelning ansvarar

Region

Beror flera avdelningar Vardavdelning ansvarar

Nationellt

Beror flera avdelningar Vardavdelning ansvarar



Vardavdelningens ansvar kan kort
sammanfattas | foljande punkter

* Politisk delaktighet

o « Samordning och

kommunikation

-
JJ/

"

« Administration
« Ekonomi
* Diarieforing/arkivering

* Partsstallning, lokal
arbetstagarorganisation,
medlemsarenden och
tecknade av kollektivavtal




Politisk delaktighet

Helhetsperspektivet i yrke, villkor och vardpolitik skall finnas med i
motet och kommunikation mellan alla berérda ar en viktig del for att
utveckla och implementera Vardférbundets politik.

Vardavdelning Avdelning
» Kan behdva rikta utbildning * Avdelningen ansvarar for
specifikt till berérda inom medlemsutbildningar,
verksamheten motesplatser etc.

* Ingen skillnad pa medlem i
Vardavdelning eller icke...

Om klubb finns

» Ansvarar vardavdelning for
vagledning av klubbstyrelsen

VARDF(")RBUNDETI



. _ _ ]
Samordning och kommunikation

Viktigt att kommunikationen svarar mot medlemmarnas

behov
«Alla berorda avdelningar maste involveras = Allas ansvar
*Nyttja tekniken...
Vardavdelning Avdelning
« Haller i samordning « Ansvarar for kommunikation
- Ar "sambandscentral” i med “"sina” medlemmar
kommunikationen « Kommunicera med
- Bade intern och gentemot féretaget vardavdelnning om lokal
centralt forhallanden

Om klubb finns

 Ansvarar klubben for
kommunikation med medlemmar

 Vardavdelning hjalper vid behov
till att kommunicera /samordna
med andra avdelningar eller
kansliet
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Administration
Vardavdelning Avdelning
« Administrativt stod till » Ansvarar for
fortroendevald diarieforing/arkivering av allt
« Overgripande struktur i Komet som handlaggs lokalt
- Diariefor/arkiverar alla * Kan behova kommuniceras

relevanta handlingar pa
overgripande niva
« Ansvar for ev. budget

Om klubb finns T
—— p—
« Vardavdelning ansvarar for ('

* Hjalp med administration
» Diarieforing/arkivering

* Komet

* Budget




Beslut om firmateckning och fulj
forhandlingsmandat

« Fragan om att teckna forbundets firma vid lokala
kollektivavtalsfornandlingar och lokala
rattstvistefornandlingar hanteras normalt genom styrelsens
beslutsordning (Férbundsstyrelsen 2005-05-12):

“Foérbundets firma tecknas vid lokala
kollektivavtalsfornandlingar och rattstvisteférhandlingar av
avdelningsstyrelserna och styrelserna for de riksomfattande
klubbarna. Styrelserna far vidaredelegera ratten att teckna
forbundets firma i ett led i dessa fragor.”
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Partstsallning

« Vardavdelningskapet inrattas efter ett forbundsstyrelsebeslut.

 Beslutet innebar i korthet:
» FOorbundsstyrelsen utser avdelning X till vardavdelning for organisation Y.

« Namnda vardavdelning far ratten att teckna forbundets firma vid lokala
kollektivavtalsférhandlingar och rattstvisteforhandlingar i fragor som beror
arbetsplatser inom tva eller fler av Vardférbundets avdelningar.

« Styrelsen i namnda vardavdelning far vidaredelegera ratten att teckna
forbundets firma i ett led i dessa fragor.

 Angivna vardavdelning utses till lokal arbetstagarorganisation i forhallande
till organisation Y, i fragor som beror arbetsplatser inom tva eller fler av
Vardforbundets avdelningar.
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Partsstallning forts.

Vardavdelning Avdelning
« Har mandatet att teckna « Har som vanligt mandatet inom
avdelningsovergripande avdelningens "omrade”
* Om inte klubb finns * Om inte klubb finns
*Kan delegera i ett led *Kan delegera i ett led
* OFR inom staten * OFR inom staten

Om klubb finns

 Klubb har mandat att teckna
oavsett avdelningsgranser
- Kan delegera i ett led

* OFR inom staten




ROV utan vardavdelning fl_ll:l

« Pragmatisk ingang

 Alla avdelningsstyrelser kan
delegerai ett led

« Samtal med nationella
resursen / projekt privata
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VARDFORBUNDET




Bordsdialog

 Reflektion kring arbetsordningen

 Hur far vi denna att fungera i vardagen?



