Enligt statistiken haller svensk sjukvard varldsklass!!

Men

- Sjukskrivningstalen bland vardpersonalen okar.

- Runt var femte sjukskoterska funderar pa att lamna yrket.

- Vi har lagst antal vardplatser per invanare i hela Europa.

- Patienter skadas och dor pa grund av plats- och personalbrist.

Det ar nagot som inte stammer med detta!!

Tusen tack for att ni &r har!
Detta ar en historisk dag.

Vi & manga som har kampat for en béttre sjukvard pa olika hall i Sverige.
Vi har larmat sa manga ganger att vi tappat rakningen.

Vi har ropat s3 manga ganger, utan att bli horda.

Det récker nu!

| varas bestamde sig tre sjukskoterskor fran Stockholm och Skane for att forsoka samla alla
upproérda roster till en.

Dom borjade bygga ett natverk.

Som véxte sig storre, och storre.

Fler och fler stder anslot.

Och just precis nu, star tusentals manniskor samlade pa 26 orter i Sverige,

fran Luled i Norr till Lund i Soder.

| dag ar vi har for att sta upp for en patientsaker vard, tillganglig och lika for alla.
Vi ar ocksa har for att krava ett hallbart arbetsliv for vardens alla professioner.
Forr eller senare kommer vi alla i kontakt med sjukvarden.

| dag &r jag sjukskoterska. Imorgon &r jag kanske patient. Eller narstaende.

| dag ar vi alla har. Och tillsammans &r var rost starkare.

I dag vander vi oss med samlad styrka till ansvariga politiker och tjansteman.

| dag ar det var tid att tala och er tid att lyssna. Vi har fatt nog.

Svensk sjukvard har inte rad med fler nedskarningar.

Svensk Sjukvard har inte rad att se pa nar kompetent personal lamnar den offentliga sjukvarden.
Svensk sjukvard har inte heller rad att stanga fler vardplatser.

Sveriges befolkning dkar, men hundratals vardplatser halls stangda pa grund av att det saknas
personal. Fler vardplatser ar stangda nu &n under sjukskoterskestrejken ar 2008. Laget ansags da
som samhallsfarligt av Sveriges Kommuner och Landsting.

Arbetsgivare och politiker hdvdar entraget att patientsédkerheten inte ar hotad. Det &r inte sant.
Inspektionen for vard och omsorg har i sin rapport fér 2015 konstaterat att underbemanningen i vérden
har forsamrat patientsikerheten. Det ser vi som jobbar i varden dagligen.

Vi ser missar som sker pa grund av Gverbelastad personal.

Vi ser hur patienter bollas mellan avdelningar och sjukhus i jakt pa vardplatser.

Vi ser hur de vardas pa enheter som saknar rétt kompetens.

Vi ser hur planerade operationer stélls in.

Vi ser hur patienter skrivs hem for tidigt, och aterinlaggs i &nnu samre skick.

Vi ser hur fokus flyttas allt langre fran patienternas hélsa och hamnar i flodet pa det I6pande band



som varden blivit.

Vérden i Sverige har tagit efter en marknadsfilosofi i ekonomiska styrsystem och lanat produktionsstyrning
fran industrin.

Vi har fatt en splittrad vard som saknar helhetssyn pa patienter och deras behov.

En vard utan ordentlig samordning dar patienter tvingas vara sina egna administratorer och
logistiker.

En vard dar dom som inte har en stark rost, latt faller mellan stolarna.

Sjukhusen &r inga fabriker.
Patienterna &r inga bilar.
Personalen &r inga robotar.

Vardpersonal sliter for att uppratthalla en god vard men betalar ofta med sin egen halsa.
Vi behdver arbetsvillkor som gor att vi orkar med familj och vanner nér vi stamplat ut
Vi behdver arbetsvillkor som gor att vi orkar arbeta till pensionsaldern.

Och vi vill varderas for den kunskap vi har och det arbete vi gor.

Det som ingen vill vara utan nar ohalsan knackar pa dorren.

Den samhaéllstjanst som alla tar for given.

Pa flera hall i landet har det varit svart att hitta talare till idag, bade personal och patienter.
Tyvarr har vi en situation dar manga inte vagar tala av radsla for repressiva arbetsgivare.
Patienten ar alltid beroende av sin vardgivare.

Radslan att tala hdgt kan vi inte acceptera.

Den offentliga varden tillhor oss alla, och darmed &ven ratten att fa veta hur det star till inom
vaggarna pa vara vardinrattningar.

Tystnadskulturen maste brytas!

Darfor har vi med oss visselpipor i dag! Vi ska visselblasa for att bryta tystnaden,
vi ska visselblasa for en svensk sjukvard i varldsklass!

Vi vander oss till politiker och tjansteméan och kraver en sjukvard som styrs utifran halso- och
sjukvardslagen. En hallbar sjukvard for bade personal och patienter.

Vardpersonal, patienter och narstaende.

Vi har kunskapen.

Ge oss inflytande.

Lat oss vara med och utforma en svensk sjukvard i varldsklass!

Jag vill aterigen tacka alla som &r har, och alla som valt att stélla sig bakom vart initiativ.
Tusen tack.

4:e septemberrorelsen satter inte punkt hér i dag. Detta ar bara startskottet.
Med allménhetens stod kommer vi fortsatta kampa for det vi tror pa, en annan vard ar mojlig!



