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Uppdragsbeskrivning for fortroendevald/huvudskyddsombud
inom Vardférbundet avdelning Halland

Denna uppdragsbeskrivning ar ett komplement till gallande
uppdragsbeskrivning for fortroendevald pa arbetsplats, dar i detta uppdraget
arbetsplatsen likstalls med forvaltning/motsvarande.

For att kunna verka som huvudskyddsombud férutsétts att man har deltagit i
grundutbildningen for fortroendevalda och har upprattat kontakt med
mentorerna fran styrelsen som ansvarar for gallande forvaltning/motsvarande.

Huvudskyddsombudets roll innebdr att:

e Coacha fortroendevalda i organisationen

e Vara en kommunikationslank mellan medlem/fortroendevald/mentor
samt arbetsgivare.

e Samordna den fackliga organisationen inom forvaltningen och
kontinuerligt med mentor ta fram strukturer for planering av
moten/motesplatser utifran ett arshjul synkat med avdelningsstyrelsens
arshjul och verksamhetsplanering.

e Arbeta aktivt med att rekrytera nya fortroendevalda och medlemmar.

e Narvaro forvantas pa utbildningstillfallen och vid motesplatser som
anordnas av styrelsen.

e Aktivt medverka i partsgemensamma moten i syfte att driva var politik
och forbattra vara medlemmars villkor.

e Stotta fortroendevalda i att hantera medlemsarenden, vid behov
handlagga tillsammans med mentor eller styrelse/ombudsman.

e Aktivt medverka i I6neprocessen och i ndra samarbete med mentor och
vid behov av styrelsen.

e Ansvara for kommunikationsflodet mellan arbetsplats till webb och
sociala medier genom mentor och vid behov styrelsen.



