Motion till arsmote 2026

Avdelning Norrbotten

En mer proportionerlig arbetstidsforkortning vid nattarbete.

Beskrivning: Nattarbete innebar en sarskild belastning pa kroppen och paverkar
moijligheten till aterhamtning, idag har det férhandlats fram en modell dar nattarbete vid
10% eller 30% ger en arbetstidsforkortning pa tex en 16 veckors schemaperiod.
Nattarbete ar en nodvandig del av verksamheten dar manga medarbetare arbetar
rotationstjanstgoring dar nattpass utgor en varierande andel av arbetstiden.
Problematiseringen har ar att det uppstar ett stort glapp mellan nivaer pa 10% och 30%.
Pa var avdelning arbetar tex stora delar av sjukskoterskorna runt 18-20% natt men far
inte en rimlig arbetstidsforkortning i relation till gransvardet pa 10%, att ha ndrmare 20%
natter ar en vasentlig storre belastning 4n de som ligger pa 10%. Nattbelastningen pa
runt 20% aterspeglas darfor inte proportionerligt i arbetstidsmattet och
arbetstidsforkortningen bor i stoérre utstrackning folja den faktiska exponeringen for
nattarbete med hansyn for vad det kostar i belastning for kroppen. Mer nattarbete bor
alltsad ge mer aterhamtning utan stora troskeleffekter som paverkar bade var arbetsmiljo
samt mojlighet till &terhamtning. Ett hallbart arbetslivinom dygnetrunt-verksamhet
kraver villkor som tar hansyn till den belastning som nattarbete innebar, aven for de som
inte nar de idag fasta gransvardena for arbetstidsforkortning.

Forslag:

-Att vardforbundet verkar for att arbetstidsforkortning vid nattarbete utformas med flera
nivaer eller en mer proportionerlig modell.

-Att vardforbundet verkar for att minska de stora glappen mellan nuvarande
gransvarden och arbetstidsforkortningen.

Namn: Elin Sylvén, Susan Engstrom, Elin Ahnberg, Lena Lassi

Avdelningsstyrelsens svar:
Vi borjar med att tacka for motionen!

Fragan kring arbetstidsforkortning ar en av de hogst prioriterade fragorna bland vara
medlemmar. P4 kongressen maj 2026 bifolls flertalet motioner dar Vardférbundet skall
arbeta centralt for en generell arbetstidsforkortning for alla medlemmar. Vardférbundet
har sedan 2017 ett lokalt kollektivavtal med Region Norrbotten angédende rotation
dag/kvall/natt avseende arbetstidsforkortning. Avtalet reglerar arbetstiden utefter
antalet jobbade natter/vecka, fullt utnyttjat 5 natter pa 5 veckor. Vardférbundet avd
Norrbotten har i nulaget inte for avsikt att sdga upp det lokala avtalet da det ar battre an
det centrala. Vi uppmanar er att tillsammans med lokalt fortroendevald i dialog med
arbetsgivaren driva fragan utefter arbetsplatsens unika behov och forutsattningar
kopplat till avtalet.

Avdelningsstyrelsen anser darmed bada Att-satserna ar besvarade.



