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VARDFORBUNDET

E-post infor arbetsplatsbesok — forslag!
XXdagen den XX november klockan XX besotker vi din arbetsplats! Du hittar oss i XXX.

Vi vill traffa dig och hora hur du har det pa jobbet. Vad far dig att trivas, hur kanns
arbetsmiljon och vilka fragor ar viktiga for dig i din arbetsvardag?

Har du funderingar kring din I6neutveckling, villkor i din anstallning eller &r du kanske
nyfiken pa att engagera dig i Vardférbundet pa nagot satt? Passa pa att prata med oss
nar vi kommer!

Har du en kollega som inte & medlem?

Halsa att det finns fina (anvand schyssta i stallet, om ordet passar malgruppen!)
medlemsférmaner och att Vardforbundet har en av marknadens béasta
inkomstforsakringar. Vi arbetar for battre villkor, 16n och majlighet till utveckling genom
hela yrkeslivet. Ar det dags for loneforhandling eller uppstéar ett problem pé jobbet —
medlemmar far alltid personligt stod och juridisk radgivning. Vi kan naturligtvis hjalpa till
med medlemskap pa plats.

Psst! Om du varvar en ny medlem under november-december, far du en Sverigecheck
varde 200 kronor, och sjalvklart blir &ven den nya medlemmen belénad med en check.
(Den har texten anpassas efter aktuell kampanj).

Vi ser fram emot att traffa dig!

E-post efter arbetsplatsbesok
- tips att tanka pa!

Nar du kommer tillbaka fran ditt arbetsplatsbesok, ar det trevligt att aterkoppla. Fa
medlemmarna att kanna sig ihdgkomna, visa din uppskattning att de tog sig tid att
traffa dig och kanske foresla ett uppfoljande besok?!

Fick du med dig fragor som ska besvaras? Funderingar som behéver vidarebefordras
till nagon, for vidare hantering? Vad fangade du upp som du kan bygga vidare pa i ett
uppfoljande besok? Kanske spillde nagon ut en kaffe, tog godiset slut eller hande
nagot roligt eller ovantat? Skriv ndgot om det, det skapar igenkanning och kanns
personligt! Fick Vardférbundet nya medlemmar under ditt besok, uppmarksamma dem!

Det viktiga ar att vara medlemmar kanner att Vardférbundet finns och tillsammans gor
vi skillnad!



