
Kongressombudsutbildning
Modul 2 – Vad ska vi göra?



Tjarls Metzmaa

▪ Föreslagen kongressordförande

▪ Generalsekreterare på Sköldkörtelförbundet

▪ Konsult på fritiden genom Styrelsepost.se

▪ 73 år som förtroendevald

▪ 111 gånger som årsmötespresidial



Hur utbildningen går till

▪ Spelar in

▪ 60 minuter utan paus

▪ Ställ frågor löpande i chatten så fångar vi 
upp dem om de kräver svar just nu, 
annars summerar vi dem på slutet 

▪ Har du frågor i efterhand så kontakta 
emma.hed@vardforbundet.se



Förbundsvalberedningens
process inför förslag



▪ Maj 2022 – Kongress, ny FVB valdes

▪ Höst 2022 – Uppstartsmöte för den nyvalda FVB

▪ 2023 – Introduktion i uppdraget och planering av 
arbetet under mandatperioden

▪ Vår 2024 – Avstämningsintervjuer med FS

▪ Höst 2024 – Uppdatering av rutiner, underlag och 
intervjufrågor

▪ Vår 2025 – Intervjuer med förbundsstyrelse, 
avtalsråd och förbundsrevisorer inför 
mandatperiodens slut

▪ Höst 2025 & vår 2026 – Samtal med styrelser och 
förtroendevalda i olika uppdrag för medskick inför 
framtagandet av förslag till kongressen.

FVBs arbete under 
mandatperioden



Inkomna bekräftade 
nomineringar

▪ Förbundsordförande: 5 (1 plats)

▪ Vice ordförande: 9 (2 platser)

▪ Ledamot FS: 29 (4-8 platser)

▪ Avtalsråd: 15 (10 platser)

▪ Förbundsrevisor: 8 (4 platser)

▪ Ersättare förbundsrevisor: 7 (2 platser)

▪ Förbundsvalberedare (bereds ej): 18 (6-10 
platser)



Hantering av inkomna 
nomineringar

▪ Syns i Nominator efter bekräftelse av nominerad

▪ Intervjuer hålls löpande med nominerade som 
bekräftat nominering

▪ Nominerad lägger själv in presentation och bild

▪ Sista dag att nominera var 31/1

▪ Sista dag för nominerad att bekräfta nominering var
7/2

▪ Sista dag för nominerad att skriva presentation var 
15/2



Förslaget baseras på

▪ Intervjuer med nominerade

▪ Nominerades presentationer

▪ Tidigare intervjuer inför mandatperiodens slut

▪ Nomineringar med motiveringar

▪ Observationer vid besök på avdelningar, 
förbundsstyrelse, förbundsråd, nationella 
mötesplatser, mm

▪ Inspiratören

▪ Stadgan och politiska mål



Val 10/5 2026

▪ Kongressen beslutar om antal ledamöter i FS och 
FVB

▪ Kongressen väljer:

- Förbundsordförande

- Vice ordförande

- Ledamöter till FS

- Avtalsråd

- Förbundsrevisorer

- Ersättare förbundsrevisorer

- Förbundsvalberedare



Förslag till kongressen



Propositioner



MotionerMotioner



Förbundsstyrelsens svar



Nya yrkanden



Jämkning



Förtroendevald



Ordningsfrågor och 
begrepp



Propositionsordning



Mötets offentlighet



Tidslinje

13 januari

Kongress-

ombudsutbildning 

31 januari

Nomineringsstop 

19 februari

Kongress-

ombudsutbildning 

10 mars

Kongress-

ombudsutbildning 

1 april

Handlingar skickas ut 

14 april

Mötesplats inför 

kongress 
16 april

Mötesplats inför 

kongress 

22 april

Mötesplats inför 

kongress 



Tack för idag!

Nästa tillfälle: 10/3 kl 11:30-12:30 eller 18:30-19:30



Frågor?
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