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Vard i varldsklass - for alla

Det hér ar Vardférbundets valmanifest med konkreta reformférslag riktat till landets politiker.
Vi &r ett véxande yrkesférbund som samlar éver 114 000 barnmorskor, biomedicinska
analytiker, rontgensjukskéoterskor och sjukskéterskor. Vi brukar saga att det &r vi som &rvarden.

Halso- och sjukvarden &r en av véljarnas viktigaste fragor under valaret 2018. Kéerna till
svensk sjukvard &r langa och inget landsting lever idag upp till vardgarantin. Den vard
som ges ar inte jamlik och patienter hamnar i klam i vardens stuprér - mellan huvudman
och vardgivare, mellan vardpersonal och vardutrustning.

Sverige har farre 6ppna vardplatser per invanare dn nagot annat land i Europa, mycket
beroende pa att det saknas personal med ratt kompetens. Det ar inte sdngplatser och
rum som &r problemet, utan det &r manniskorna som ska jobba dér som saknas. Antalet
sjukskoterskor per capita &r lagre &n i jamforbara lander och lagre &n i alla vara nordiska
grannlander.

Den bristande digitaliseringen gor varden ineffektiv och utvecklingen gar at fel hall vad
géller vardskador. Enligt SKL far cirka 110 000 patienter vardskador varje ar till en kostnad
av ungefar 9 miljarder kronor arligen. Forlossningsvarden &r under stor press och svenska
familjer hanvisas till Finland for att fa plats att féda. En analys fran Socialstyrelsen visar att
en majoritet av arbetsgivarna rapporterar brist pa saval grund- som specialistutbildade
sjukskoterskor och att problem med kompetensférsérjningen paverkar patientsékerheten.
Sambandet ar tydligt: bristande bemanning och kompetens 6kar risken for vardskador.

En farsk opinionsundersékning fran Novus visar
att var tredje valjare anser att varden utvecklats
till det sémre de senaste tre-fyra aren.
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Om inget gors nu riskeras svenska Sineva Ribeiro,
folkets halsa. ordférande, Vardférbundet

Antalet sjukskoterskor per capita ar lagre dn i alla vara
nordiska grannlander.

Sjukskéterskor per 1000 invanare
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Norge: Danmark: Island: Finland: Sverige: Genomsnitt
17,3 16,7 15,5 14,7 M OECD: 9,0

Kélla: OECD (2017), Health at a Glance 2017: OECD Indicators, OECD Publishing, Paris och Vardfokus.se



Varden &r viéljarnas viktigaste valfraga

Svensk hilso- och sjukvird ska inte bara vara
virldsbist for ndgra, utan for alla! Det dr dags
att modernisera virden. Darfor vill vi i
Virdforbundet se en uppgradering av virdens
organisering och yrken. Vi vill se en uppgra-
derad virdorganisation som inte lappar och
lagar, utan som bade jobbar férebyggande
med hilsa och som skriddarsyr varden till-
sammans med patienten utifrdn personens
behov — inte utifrdn stupror och system. Vi
vill se en uppgradering av vardyrket sa att
barnmorskor, biomedicinska analytiker,
rontgensjukskoterskor och sjukskoterskor
ges ritt forutsittningar att gora sitt jobb
och vill stanna i varden.

Det kravet stiller dven viljarna! Novus-under-
sokningen visar att svenska folket vill ha:

1. Snabbare behandling vid allvarliga sjukdomar
2. Kortare vardkéer
3. Hoégre l6ner till sjukskéterskor

For att vi ska kunna losa vdrdens utmaningar
och befolkningen ska fa en bittre hilso- och
sjukvdrd miste det finnas kompetenta, enga-

gerade minniskor som vill arbeta inom virden.

Och viljarna delar Virdférbundets syn: att
det handlar om att se éver vardpersonalens
l6ner och arbetsvillkor. Tre av fyra viljare
tycker att sjukskoterskor maste fa klart hogre
I6ner for att vi ska kunna komma at sjuk-
skoterskebristen. En majoritet av viljarna
kan tinka sig att betala mer i skatt om de
pengarna 6ronmiirks till hogre 16ner for
vardpersonal. Detta dr en kraftfull signal

till politiker och beslutsfattare infor valet.

Vi foreslar dirfor ett reformpaket for svensk
sjukvard. Vi dr dvertygade om att vi genom
att uppgradera vardens organisering och
yrken kan fa en hilso- och sjukvard i virlds-
klass med kortare kder, minskande viardskador
och tryggare patienter. Och att vigen dit gir
via en hilsosam arbetsmilj6 fér personalen.

Tre av fyra viljare tycker att sjukskoéterskor
maste fa klart hégre I6ner for att rada bot pa
sjukskoterskebristen.

Kalla: Opinionsundersékning genomférd av Novus pa uppdrag av Vardférbundet 2018




Nollvision

Vardforbundet vill se en
ny nollvision for svensk
hédlso- och sjukvard

L

Ingen ska do6 i ko

Ingen ska falla mellan stolarna
Ingen ska nekas att féda i Sverige
Ingen ska nekas vard i Sverige
Ingen ska skadas av vard

Ingen ska bli sjuk av att varda andra




Vardforbundets reformforslag

+ Oka antalet sjukskoterskor med 45 coo
till 4r 2030 sd att Sverige far 6ver 15
sjukskoterskor per 1 ooo invinare (vilket
gor att Sverige hamnar i nivd med
ovriga Norden).

* En barnmorska per fodande kvinna
i aktiv forlossning.

 Staten avsitter Too miljoner kronor for
att bidra till fortsatt utveckling och
innovation inom personcentrerad och
nira vard, med fokus pd patientgrupper
med psykisk ohilsa, fysisk och kognitiv
funktionsnedsittning, aldrevard och
multisjuklighet.

\_

Uppgradera (och finansiera) vardens organisering:

+ Oka takten i vardens digitalisering:

ritt information dr idag inte tillginglig
vid ritt tillfille, pa ritt plats, for beho-
riga vardgivare och patienten sjilv.
Oka takten genom att vision E-hilsa
2025 tydligare styrs frin nationellt hall
och realiseras via storre investeringar
och snabbare implementering i kom-
muner, landsting och regioner.

Oka chefstitheten inom virden, for
att mojliggora effektiv styrning.
Malsittningen bor vara maximalt 25
medarbetare per chef.

Kriv hilsobokslut fran alla virdens
arbetsgivare, for att £ ner sjukskriv-
ningar och ofrivillig deltid.

Lagstadga om reglerad specialist-
utbildning for rontgensjukskoterskor,
biomedicinska analytiker och barn-
morskor.

Lagstadga om huvudminnens ansvar
att specialistutbilda sjukskoterskor via
utbildningsanstillningar — alla vardens
arbetsgivare ska erbjuda Akademisk
Specialisttjinstgoring (AST) och
antalet utbildningsplatser ska okas.

Oka antalet utbildningsplatser till
sjukskoterska med 2 ooo per dr och
utbilda ytterligare 1 ooo nya specialist-
sjukskoterskor per ar fram till ar 2030.

Ett statligt ansvarstagande for en l6ne-
satsning pa specialistsjukskoterskor
som ger alla specialistsjukskoterskor

och barnmorskor — sdvil nuvarande
som blivande — 2 ooo kr mer i mdnaden
under fem ars tid (det vill siga 10 0oo
kronor mer pa fem ar). De som omfattas
av den statliga I6nesatsningen ska ocksa
ingd i den arliga lonerevisionen. Sats-
ningen ir femdrig och stricker sig till
ar 2023.

Ett statligt ansvarstagande for en sir-
skild 16nesatsning som ger alla avan-
cerade specialistsjukskoterskor — savil
nuvarande som blivande — en héjning
av bruttolénen med 15 ooo kr per minad
med direkt verkan. De som omfattas
av den statliga I6nesatsningen ska ocksa
ingd i den arliga l6nerevisionen. Sats-
ningen ir femdrig och stricker sig till
ar 2023.



Virdforbundet ir ett vixande yrkesférbund som samlar
6ver 114 ooo barnmorskor, biomedicinska analytiker,
rontgensjukskoterskor och sjukskoterskor. Vi brukar siga
att det ir vi som Zr varden. Mdnga av oss som viljer ett
vardyrke gor det for att vi vill hjilpa andra att kunna leva
ett gott liv. Och varje dag handlar vi i var profession uti-
fran en yrkesetik och ett samhillsuppdrag som bygger pa
principen om alla midnniskors lika virde. Personcentrerad
vard dr ett utmirke sitt att stirka de minskliga virdena i
varden och i samhillet. Nir mianniskor kinner sig sedda
och nir vdrden anpassas efter varje persons férmagor och
behov blir resultaten bittre for alla: patienterna, personalen,
nirstdende och samhillet i stort. Det ir sa vi vill jobba:
For en jimlik vird som haller virldsklass — for alla.



VARDFORBUNDET

Vardférbundet ar ett vaxande yrkesférbund som tillvaratar
medlemmarnas fackliga intressen. Vi utvecklar yrke, vard och villkor.
Vi ar éver 114 000 barnmorskor, biomedicinska analytiker, réntgensjukskéterskor
och sjukskéterskor som arbetar f6r en néra personcentrerad vard
och ett hallbart yrkesliv.

www.vardforbundet.se
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