REGION
DALARNA

KOMPENSATION FOR
LATTHELGDAG

Datum: 2025-11-19

Kompensation for latthelgdag

Efter dialog med Vardférbundet och som ett komplement till AB gors har ett
fortydligande om hanteringen av ratten till kompensation i de fall
latthelgdagar infaller mandag till fredag och sadan dag ar en ledig dag
enligt schema.

Denna anvisning géller de medarbetare som har 40 timmars arbetsvecka
och:

e ar schemalagd mer an 40 timmar/vecka vissa veckor pga. exempelvis
forlangda Oppettider.

Om ledig dag infaller pa en latthelgdag, exempelvis Kristihimmelsfardsdag,
skall medarbetaren kompenseras med annan ledig dag.

Om en helgdag daremot infaller en I6rdag eller sdndag utgar ingen sarskild
kompensation.

Kompensation for latthelgdagar kompenseras pa likartat satt oavsett
tjanstgoringsgrad.

Kompensation for latthelgdagar ges inte fér deltidsarbetande medarbetare
som enbart arbetar dagtid mandag-fredag och pa eget initiativ alltid ar ledig
exempelvis fredagar.

Foéljande helgdagsaftnar ar inte arbetsfria enligt gallande avtal:

e Trettondagsafton (5 januari)

e Skartorsdagen (torsdagen fore paskhelgen)
e Valborgsmassoafton (30 april)

e Dagen fore Alla helgons dag (rorlig)

Ovan hantering géaller fr o m 2025-12-01.
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